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EIf Talente, viele Chancen: Ausbildungsstart bei HEINZMANN

Schonau, September 2026 — Mit dem Start ins neue Ausbildungsjahr begriift
HEINZMANN elf neue Auszubildende am Standort Schonau. Seit dem 1. September
sammeln sie erste Erfahrungen im Berufsleben und legen damit den Grundstein fir
ihre berufliche Zukunft.

Die neuen Nachwuchskréfte starten in unterschiedlichen technischen und kaufmannischen
Berufen: zwei Industriekauffrauen, zwei Elektroniker, zwei Industriemechaniker, ein
Fachinformatiker, zwei Maschinen- und Anlagenfihrer, ein Mechatroniker sowie eine
Fachkraft fur Lagerlogistik. Wahrend ihrer Ausbildung werden sie von erfahrenen
Ausbilderinnen und Ausbildern fachlich und personlich begleitet.

Zum Auftakt wurden die neuen Auszubildenden von Ausbildern, Betriebsrat und
Geschéftsfiuhrung begriflit. Geschaftsfihrer Marc Schéafer gab ihnen zunachst einen Einblick
in die Entwicklung, Werte und Produktwelt von HEINZMANN — von Technologien zur
Emissionsreduzierung bis hin zu innovativen elektrischen Antriebssystemen.

Nach einem gemeinsamen Fototermin mit Auszubildenden und Ausbildern folgten eine
Vorstellungsrunde und ein gemeinsames Frihstiick. Dabei blieb gentigend Zeit, erste
Kontakte zu kniipfen und miteinander ins Gesprach zu kommen.

AnschlieRend stellte sich der Betriebsrat vor, bevor die Gruppe bei einem Rundgang durch
verschiedene Abteilungen das Unternehmen naher kennenlernte. Die Auszubildenden
erhielten erste Einblicke in unterschiedliche Arbeitsbereiche, trafen Kolleginnen und Kollegen
und lernten einige ihrer kinftigen Einsatzorte kennen. Eine praxisnahe
Sicherheitseinweisung rundete den ersten Tag ab.

Mit vielen neuen Eindriicken und einem abwechslungsreichen Einstieg beginnt nun fir die elf
Nachwuchskrafte ihre Zeit bei HEINZMANN — mit vielfaltigen Entwicklungsmaoglichkeiten und
besten Voraussetzungen, um Schritt fiir Schritt Verantwortung zu Gbernehmen.

Junge Talente gestalten die Zukunft bei HEINZMANN

~Junge Menschen auszubilden bedeutet fur uns, in die Zukunft von HEINZMANN zu
investieren®, sagt Markus Gromer, CEO von HEINZMANN. ,Wir méchten unseren
Auszubildenden nicht nur Fachwissen vermitteln, sondern ihnen von Anfang an die
Moglichkeit geben, eigene Ideen einzubringen, Verantwortung zu tibernehmen und sich
weiterzuentwickeln. Denn die Fachkrafte von morgen wachsen am besten dort, wo man
ihnen heute Vertrauen und Perspektiven gibt.”

Aktuell werden bei HEINZMANN 21 Auszubildende und zwei duale Studenten auf ihrem
beruflichen Weg begleitet. Erganzt wird die Nachwuchsarbeit durch Praxissemester und
Abschlussarbeiten fur Studierende. So schafft HEINZMANN kontinuierlich Moglichkeiten fur
junge Menschen, frih praktische Erfahrungen zu sammeln und Perspektiven fir ihre weitere
berufliche Entwicklung zu entdecken.
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HEINZMANN

Motor- und Turbinenmanage

HEINZMANN Gruppe — Thinking in Drive and Control

HEINZMANN ist ein global tatiges Familienunternehmen, das 1897 gegriindet wurde und seinen
Firmensitz in Schénau (D), im Schwarzwald hat.

Heute ist HEINZMANN einer der fiihrenden Anbieter von Komponenten und Systemen im Bereich des
Motormanagements fiir industrielle Verbrennungsmotoren, Generatoren und Turbinen. Mit
Engagement entwickelt HEINZMANN als Spezialist und Entwicklungspartner die genau passende
Lésung zur Effizienzsteigerung und Emissionsreduzierung.

Auch im Unternehmensbereich Elektrische Antriebe beweist HEINZMANN Innovationsstarke und
Entwicklungskompetenz in Motortechnologien der Zukunft. So hat sich das Unternehmen als
verlasslicher Partner und Systemanbieter fur elektrische Antriebssysteme etabliert.

Das synergetische Zusammenspiel mit Gber 40 weltweit tatigen Tochterunternehmen und
Vertriebsgesellschaften pragt den Geist innerhalb der HEINZMANN Unternehmensgruppe und macht
uns zu einem verldsslichen Partner.

www.heinzmann.com | www.heinzmann-electric-motors.com

Pressekontakt ID Presse-Information: HZM_97_d
Heinzmann GmbH & Co. KG

Martina Denhard-Aisenpreis

Telefon:  +49 7673 8208 117

Email: m.denhard@heinzmann.de


mailto:m.denhard@heinzmann.de

