
Fach-Erfahrungsaustausch

Fachwissen  
von Fachleuten für  
Fachleute
In den wvib-Szenen kommen Fach- und 
Führungskräfte aus Industrieunternehmen 
zusammen, um Wissen weiterzugeben,  
Herausforderungen zu diskutieren und  
Lösungen zu erarbeiten.
Die knapp 70 Communities setzen Impulse, 
greifen aktuelle Themen auf und ermög-
lichen den offenen Austausch unter Gleich-
gesinnten. 70

Fach-Erfa-Gruppen

4.000
Teilnehmende pro Jahr

180
Treffen pro Jahr



Vom Ausbilder bis zum CFO – im Netzwerk 
bleibt niemand auf sich gestellt. Zugänglich, 
themenorientiert und debattierfreudig schaffen 
wir Raum für offenen Austausch auf Augenhöhe. 
Hier treffen Erfahrung und neue Perspektiven 
aufeinander, um praxisnahe Lösungswege zu 
finden. Durch den Dialog entsteht nicht nur Ver-
trauen, sondern auch echte Wirksamkeit – für 
jeden Einzelnen und für das Unternehmen  
als Ganzes.

Was bringt der Fach-Erfahrungsaustausch?
 > Entscheidungen verbessern
 > Über den Tellerrand hinausschauen
 > Inspiration, Wissen & Wärme

In welchem Format finden die Treffen statt?
 > Mitgliedsunternehmen 
 > wvib-Haus
 > online

Was ist eine Szene? 
Szene = Klammer um Herausforderungen  
und Abteilungen in Industrieunternehmen 

Wie viele Gruppenmitgliedschaften sind  
parallel möglich?

 > Ideal: ein bis zwei Mitgliedschaften
 > Bei Bedarf: höchstens drei

*  mywvib-Mitgliederportal 
Alle Termine, alle Inhalte, alle News. In unserem Mitgliederportal erhalten  
Sie die wichtigsten Informationen schnell und kompakt – auch mobil!

Mitgliederportal*
www.wvib.de/mywvib

Aus der  
Praxis, für  
die Praxis

https://app.wvib.de/users/sign_in


Werden Sie Mitglied in unserem Fach-Erfahrungsaustausch

Strategie, Organisation                             
 > Public Affairs
 > Business Development

Forschung & Entwicklung,  
Konstruktion                                         

 > Elektro-Konstrukteure
 > Entwicklungsleiter
 > Gewerbliche Schutzrechte
 > Konstrukteure Mechanik
 > Technische Dokumentation

Einkauf, Supply Chain                                
 > Einkauf Elektronik-Elektrotechnik
 > Einkauf

Produktion                       
 > Arbeitsvorbereitung
 > Instandhaltung
 > Meister und Teamleiter in der Produktion
 > Produktionsleiter KMU
 > Produktionsleiter 100+
 > Produktionsleiter 300+
 > Technische Leiter  

Lean, Intralogistik                                     
 > Lean Manager
 > Logistik
 > Schlanke Fertigung

Qualitätsmanagement, Umwelt,  
Arbeitssicherheit                                        

 > Arbeitssicherheit
 > DGQ-Regionalkreis Südbaden
 > Gebäude- und Energiemanagement
 > Lieferanten Qualitätsmanager
 > Medizinprodukte Regulatory Affairs
 > Nachhaltigkeitsmanagement
 > Qualitätsmanager
 > Qualitätsmanager Automotive
 > Qualitätsmanager Medizinprodukte
 > Umweltmanagement

Marketing, Produktmanagement                                     
 > Strategisches Marketing
 > Marketingleiter
 > Transformation Vertrieb & Marketing
 > Marketing Kommunikation
 > Digitales Marketing
 > Produktmanagement

Vertrieb, Service                                     
 > Technischer Service
 > Vertriebsleiter

Außenwirtschaft, Zoll                             
 > China
 > Zollkoordinator
 > Zoll-Versand-Logistik

Finanzen, Controlling   
 > CFO - Schwarzwald AG TOP 100
 > Controlling
 > Finance und Accounting
 > Finance & Accounting international

Personalmanagement,  
Personalentwicklung                                             

 > Ausbilder
 > HR International
 > Personalentwicklung
 > Personalleiter
 > Personalreferenten

Informationstechnologie                                     
 > Digital Manager
 > ERP Management
 > Leiter Informationstechnik CIO
 > Smart Factory

Recht, Datenschutz, Steuern                                     
 > Datenschutz
 > Gewerbliche Schutzrechte
 > Unternehmensjuristen

Mitarbeiterführung, Methoden, Skills
 > Assistenz Geschäftsleitung

Projektmanagement,  
Prozessmanagement                                    

 > Projektleiter
 > Projektmanager IPMA
 > Prozessmanagement

Ihr Ansprechpartner für Fragen rund um eine Mitgliedschaft:  
Marcel Spiegelhalter  |  Tel. +49 761 4567 330  |  spiegelhalter@wvib.de

Direkt registrieren
wvib.de/Registrierung
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Fach-ErfahrungsaustauschDas sagen unsere Teilnehmenden

„Zoll, Versand und Exportkontrolle: Was uns in den  
Unternehmen beschäftigt, wird in den Fach-Erfas des 
wvib offen diskutiert.“ 
Arne Skudinski  |  Logistik, Referent für Zoll und Außenwirtschaft, 
Herbert Waldmann GmbH & Co. KG

„Die Fach-Erfas für Personalreferenten bieten uns  
die Möglichkeit, sich praxisnah über Themen wie Recruiting,  

Onboarding und Employer Branding im Allgemeinen auszutau-
schen. In den gemeinsamen Diskussionen und Vorträgen gewinnen 

wir regelmäßig neue Impulse für unseren Arbeitsalltag.“ 
Verena Rauber  |  HR Business Partner, HYDRO Systems GmbH & Co. KG

„Innovation, Praxisnähe und Offenheit unter den  
Teilnehmenden prägen den Charakter des Erfahrungsaus-
tausches. Eigenes Wissen weitergeben und von anderen  
in einer inspirierenden Atmosphäre lernen, bereichert  
mich persönlich außerordentlich.“ 
Peter Volkmann  |  Leiter Dienstleistungen, Prokurist, maxon motor GmbH

wvib.de/szenen

https://wvib.de/szenen
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